“MANUAL DE INTERVENTORIA EEC S.A. ESP.

INTRODUCCION
1. OBJETO DE LA INTERVENTORIA

En los contratos que celebre EEC, por cuantias que excedan el equivalente a cien
(100) salarios minimos legales mensuales vigentes incluido IVA, la interventoria
tendra como proposito hacerle seguimiento y control a la accion del contratista, para
verificar el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato, respecto de las
especificaciones técnicas ofrecidas y supervisar la ejecucion de las actividades
administrativas establecidas en cada uno de los contra los y la sujecion al
presupuesto asignado.

El interventor sera responsable de velar por la correcta ejecucion del contrato objeto
de interventoria.

PARAGRAFO: La supervision de los contratos que celebre La Empresa por cuantias
iguales o inferiores a cien (100) salarios minimos legales mensuales vigentes incluido
IVA, sera ejercida de conformidad con lo dispuesto en el capitulo Il del presente
manual.

2. DEFINICIONES

Para la mejor comprension de los interventores sobre el alcance de sus funciones y
las instrucciones generales que se establecen en este Manual, se definen los
siguientes conceptos:

. Empresa: Empresa de Energia de Cundinamarca S.A. ESP.

. Contratista: Persona natural o juridica con quien se celebra el respectivo
contrato.

. Interventor: Persona natural o juridica, designada o contratada por La Empresa,
para representar sus intereses, vigilar la ejecucion del contrato y hacer cumplir
las obligaciones que de éste se deriven.

. Contrato: Acuerdo de voluntades celebrado entre la Empresa y el contratista
favorecido con la aceptacion de su oferta en un proceso de contratacion, en el
cual de fijan los valores, las cantidades, las reglas que rigen la naturaleza de
los trabajos o actividades, los derechos y las obligaciones de las partes y los
plazos para su cumplimiento y liquidacion.

. Modificacion del contrato: Acuerdo que suscriben la Empresa y el contratista
para variar las condiciones del contrato inicialmente suscrito.

. Trabajos o actividades extras: Los que no se encuentran contemplados en los
planos, la propuesta, el formulario de cantidades o en los precios unitarios,
pero que hacen parte inseparable de las labores objeto del contrato o son
necesarias para su ejecucion, con el fin de dar cabal cumplimiento a las
obligaciones contractuales.

. Trabajos adicionales: Actividades complementarias a la inicialmente
contratada, las cuales por su naturaleza pueden ejecutarse de acuerdo con las
especificaciones y precios del contrato, y cuya ejecucion podra ordenar la
Empresa, estando obligado el contratista a realizarlas.

. Plazo de ejecucion: Periodo o término que se fija para el cumplimiento de las
prestaciones y demas obligaciones de las partes derivadas del contrato.



. Plazo de vigencia: Igual al plazo de ejecucion, sumado al periodo previsto para
la liquidacion del contrato.

. Primer Pago: Suma o Porcentaje pactado del valor total del contrato que se le
cancela al contratista una vez perfeccionado y cumplidos los requisitos
previamente establecidos en el mismo, el cual sera pagado al inicio o durante
su desarrollo.

. Anticipo: Sumas que la Empresa facilita al contratista, para financiar los costos
iniciales de ejecucion del contrato, una vez perfeccionado y cumplidos los
requisitos previamente establecidos en el mismo.

. Amortizacion del anticipo: Valor que se descuenta de cada factura o documento
de cobro equivalente, que presente el contratista, con el fin de reintegrar a la
Empresa el valor entregado por ésta a titulo de anticipo.

. Orden de inicio: Documento que firma el facultado para contratar, previo visto
bueno del interventor en el que se fija la fecha de inicio del plazo de ejecucion
del contrato.

. Factura o documento de cobro equivalente: Documento originado por el
contratista, que contiene los requisitos necesarios para soportar contablemente
los costos y deducciones, tales como el impuesto sobre la renta, el IVA, el ICA,
etc., de conformidad con la legislacion vigente.

. Acta de suspension: Documento mediante el cual las partes acuerdan suspender
la ejecucion del contrato, por circunstancias sobrevinientes que imponen el
cese de su desarrollo, previo visto bueno del interventor.

. Acta de reinicio: Documento mediante el cual las partes acuerdan continuar con
la ejecucion del contrato, previo visto bueno del interventor, obligandose el
contratista a ajustar la vigencia de las polizas.

. Acta de entrega y recibo final: Documento en el que consta la entrega de
bienes, obras, o servicios contratados por parte del contratista y el recibo a
satisfaccion de la Empresa.

. Valor final del contrato: Sumatoria de los pagos y deducciones efectuados al
contratista con cargo al contrato, que debe constar en el acta de liquidacion.

. Acta de liquidacion: Documento suscrito por la Empresa, el interventor y el
contratista en el que constan los acuerdos y demas transacciones necesarios
para que las partes puedan declararse a paz y salvo de las obligaciones
derivadas del contrato.

3. ACTIVIDADES Y FUNCIONES DE LA INTERVENTORIA
3.1. Administrativas: Comprende las siguientes actividades:

1. Observar los procedimientos del Sistema de Calidad de la Empresa que existan
o llegaren a existir, y se relacionen con la ejecucion del contrato.

2. Tramitar y hacer seguimiento a la correspondencia entre el contratista y la
Empresa.

3. Coordinar con las diferentes areas de la Empresa el desarrollo de las
obligaciones adquiridas, que deben ejecutarse de acuerdo con la programacion
establecida.

4. Atender, tramitar o resolver toda consulta que haga el contratista para la
correcta ejecucion del contrato.

5. Tramitar las solicitudes de ingreso del personal y equipo del contratista o
personas externas a las areas de influencia del contrato.

6. Remitir a la Secretaria General, en el momento de su formalizacion, los
siguientes documentos originales:



. Minuta del contrato debidamente suscrita.
. Documento de Solicitud de ofertas;
. Adendas modificatorias de la solicitud de ofertas;
. Ofertas presentadas por los oferentes;
. Carta de aceptacion de oferta;
Garantias del contrato.
. Orden de Inicio;
. Actas de suspension y reinicio;
i. Modificaciones del contrato;
j. Copia de la constancia de cumplimiento de cada pago o abono en cuenta
firmada por el interventor, acompanada de la constancia de pago de aportes
al sistema de seguridad social integral, a los que haya lugar.
k. Acta de entrega y recibo final;
l. Acta de Liquidacion;
m. Informe de evaluacion del interventor;
n. Garantias que amparen las modificaciones;
o. RUT
p. Designacion de interventor;
g. Informes presentados por el contratista;
r. Demas documentos relacionados con la ejecucion del contrato.
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7. Los anteriores documentos se deben remitir a medida que se generen durante
la ejecucion del contrato.

3.2. Técnicas: Abarca el control y seguimiento de todas las tareas y labores
correspondientes a la ejecucion del contrato, el cumplimiento de los estandares de
calidad contenido en el mismo y los términos definidos en

el cronograma. Para el efecto se debera:

1. Verificar permanentemente la calidad de la obra, bienes o servicios que se
estipulen en el contrato.

2. Verificar el avance del contrato de acuerdo con el cronograma de ejecucion
aprobado, llevar un registro de las novedades, ordenes e instrucciones impartidas
durante la ejecucion del contrato y recomendar los ajustes necesarios.

3. Elaborar y presentar los informes de avance y estado del contrato y los que
exijan su ejecucion

4. Velar por que se cumplan las normas, especificaciones técnicas vy
procedimientos, incluidos en los que establezcan en los planos de construccion
y/o fabricacion.

5. Verificar que el contratista utilice el personal y los equipos ofrecidos, en las
condiciones aprobadas por la Empresa.

6. Someter a consideracion del facultado para contratar las hojas de vida del
personal propuesto por el contratista cuando durante la ejecucion del contrato se
requieran cambios en el equipo ofrecido.

7. Realizar mediciones de cantidades de obra ejecutada, verificar las entregas de
los bienes o la realizacién de los servicios contratados, de lo cual se dejara
constancia en actas de trabajos ejecutados.

8. Someter a aprobacion de la persona facultada para contratar los trabajos o
actividades extras y adicionales y tomar las medidas pertinentes de conformidad
con lo estipulado en el Estatuto de Contratacion de la Empresa.

9. Coordinar el reintegro a la Empresa de los equipos y elementos suministrados o
comprados con cargo al contrato, y verificar su estado y cantidad.



10. Presentar un informe breve de evaluacion sobre la utilidad obtenida por la
Empresa con la ejecucion del contrato.

3.3. Financieras y contables: Contemplan las siguientes actividades:

1. Aprobar el plan de inversion del anticipo.

2. Revisar y aprobar las facturas o documentos de cobro que hagan sus veces
presentadas por el contratista. Lo cual incluye verificar el cumplimiento de las
obligaciones tributarias a cargo del contratista.

3. Expedir certificacion de cumplimiento para cada pago.

4. Velar por la correcta ejecucion presupuestal del contrato.

5. Verificar la amortizacion total del anticipo.

6. Verificar que los trabajos o actividades extras o adicionales que impliquen
aumento de valor del contrato cuenten con respaldo presupuestal.

3.4 Legales

1. Comprende las acciones encaminadas a garantizar el cumplimiento del
Estatuto de Contratacion de la Empresa y las disposiciones legales vigentes, que
deberan ser atendidas con el apoyo de la Secretaria

General de la Empresa.

2. Verificar que el contrato se desarrolle dentro del plazo y los valores
establecidos.

3. Verificar la correcta constitucion de las garantias.

4. Velar por el cumplimiento de las normas basicas de seguridad

5. Velar por el cumplimiento de las normas ambientales que sean aplicables.

6. Verificar que el contratista cumpla con las obligaciones que le impone el
régimen de seguridad social.

7. Informar oportunamente, al facultado para contratar sobre los atrasos que
puedan dar origen a la aplicacion de sanciones segin lo establecido en el
contrato.

8. Gestionar ante las instancias respectivas las prorrogas o modificaciones del
contrato.

9. Verificar que existan las licencias necesarias y que se encuentren vigentes para
la iniciacién y durante el desarrollo del contrato.

10. Estudiar las reclamaciones que formule el contratista y recomendar las
correspondientes soluciones. 11. Adelantar los tramites necesarios para la
liquidacion del contrato.

4. RESPONSABILIDAD

El interventor respondera por el incumplimiento de sus obligaciones, asi como por los
hechos u omisiones que le fueren imputables y que causen dano a la Empresa. La
Empresa tendra plena autonomia para definir el tipo de responsabilidad (civil o
penal) que reclamara del interventor y estara obligada a llamar en garantia o iniciar
accion de repeticion para obtener de éste la indemnizacion integral del perjuicio que
logre probar.

5. CALIDADES DEL INTERVENTOR

5.1. Interventor externo



La seleccion y contratacion del interventor externo, se realizara segln lo estipulado
en el Estatuto de Contratacion de la Empresa. Las condiciones minimas que deberan
reunir los interesados seran establecidas en las solicitudes de oferta.

5.2. Interventor interno

No podra ser interventor el empleado que se encuentre incurso en cualquiera de las
causales de inhabilidad o impedimento respecto del contratista, segin lo previsto en
la Ley y en el articulo 16 del Estatuto de Contratacion de la Empresa.

6. DESIGNACION DEL INTERVENTOR

El facultado para contratar designara el interventor interno y entregara al
interventor interno y externo los documentos necesarios para el cumplimiento de su
labor, como son las solicitudes de oferta, la oferta presentada por el contratista,
copia del contrato y de las pdlizas, asi como los estudios previos a la celebracion del
contrato.

Il. PROCEDIMIENTO DE INTERVENTORIA PARA EEC
1. INICIACION DEL CONTRATO Y TRAMITE

La orden de inicio de contrato se impartira una vez se hayan constituido y aprobado
las garantias y pagado los impuestos a que haya lugar por parte del contratista. Sera
obligacion del interventor que en la orden de inicio conste el nUmero del contrato, la
fecha, el objeto, el nombre y el RUT del contratista.

2. ANTICIPO
2.1. Inversion del anticipo

El contratista le enviara el programa de inversion del anticipo, utilizacién del
personal y equipos para su revision y aprobacién. Si el programa es rechazado, el
interventor fijara los términos en que el contratista debera modificarlo, debiendo
presentarlo nuevamente para su aprobacion. Si es aprobado, el interventor lo
remitira a la Secretaria General para su archivo y conservara copia del mismo.

Una vez el contratista presente la cuenta de anticipo, el interventor debera
revisarla, siguiendo lo establecido en el procedimiento denominado "Cuentas por
pagar" y remitirla con la informacion requerida a la Vicepresidencia Financiera.

2.2. Rendicion de cuentas sobre el manejo del anticipo

El contratista esta obligado a rendir informes mensuales sobre el manejo del
anticipo, los cuales se remitiran debidamente revisados y aprobados por el
interventor a la Secretaria General para su archivo.

3. DESARROLLO DEL CONTRATO

3.1 Facturas o documentos equivalentes

De acuerdo con lo pactado en el contrato, el contratista presentara sus facturas o
documentos de cobro equivalentes al centro de costos de la dependencia del



facultado para contratar con los respectivos soportes, que deberan ser revisados por
el interventor respecto de su valor y el cumplimiento de los requisitos legales en un
plazo maximo de diez (10) dias calendario. Si se encuentran errores o inconsistencias
se solicitara al contratista el cambio de factura o documento de cobro equivalente.

Si la factura o documento de cobro equivalente es aceptado, el interventor
diligenciara el formato denominado "Aprobacion y Tramite de Cuentas por Pagar"y lo
suscribira junto con el facultado para contratar. Este formato, acompanado de la
factura o documento de cobro equivalente sera radicado por el funcionario
competente.

3.2. Labores o actividades extras y adicionales

El interventor entregara al contratista el aviso de pago para que la Tesoreria o la
entidad bancaria haga entrega del cheque o el abono en cuenta respectivo.

Si durante el plazo de ejecucion se observa necesario realizar labores o actividades
extras y/o adicionales, la aprobacion estara a cargo de las instancias competentes y
su formalizacion requerira una modificacion del contrato de acuerdo con lo previsto
en el Estatuto de Contratacion.

3.3. Suspension temporal

Podran suspenderse temporalmente los trabajos cuando se presenten circunstancias
que impongan cese de la ejecucion del objeto del contrato. La suspension se hara por
el tiempo que se calcule necesario para superar las contingencias y constara en un
acta de suspension temporal suscrita por el facultado para contratar, el interventor y
el contratista.

3.4. Reiniciacion de las labores

Superadas las contingencias, el facultado para contratar ordenara la reiniciacion de
los trabajos y dejara constancia en un acta suscrita por el facultado para contratar,
el interventor y el contratista. El contratista debera ajustar las garantias a las nuevas
fechas.

4. RECIBO FINAL Y LIQUIDACION DEFINITIVA DEL CONTRATO

4.1. Recibo final de trabajos

De acuerdo con lo establecido en el contrato y previa la verificacion del
cumplimiento de todas las especificaciones y requisitos técnicos pactados, se
levantara un acta de entrega y recibo final, que sera suscrita por el interventor y el
contratista, junto con el visto bueno del facultado para contratar.

4.2. Entrega del informe de evaluacion del contrato

En los contratos cuya cuantia supere los cien (100) salarios minimos legales
mensuales vigentes incluido IVA, el interventor presentara al facultado para
contratar, un informe breve de evaluacion sobre la utilidad obtenida por la Empresa
con la ejecucion del mismo.

4.3. Liquidacion de los contratos



Los contratos, seran objeto de liquidacion de comin acuerdo por las partes dentro
del plazo de vigencia del mismo, salvo los de ejecucion instantanea.

El interventor solicitara al area contable, el reporte de pagos y deducciones
realizadas al contratista. Dicho reporte contable debera tener el visto bueno de la
Tesoreria de EEC.

Una vez obtenido dicho reporte, el interventor elaborara un proyecto del acta de
liquidacion, en el que constara el balance final del contrato, asi corno el
cumplimiento de las prestaciones derivadas del mismo. Si no se recibe objecion del
contratista dentro de los diez (10) dias calendarios siguientes al envio del proyecto
de liquidacion, se entendera aprobado.

Dicho proyecto de acta de liquidacion antes de ser remitida al contratista para su
firma, debe ser remitido a la Secretaria General con todos los soportes, para ser
revisado y aprobado su texto.

El interventor debera revisar la vigencia de las garantias que amparen los riesgos que
deban cubrirse con posterioridad a la finalizacion del contrato, de acuerdo con lo
pactado por las partes y si fuere del caso, le exigira su ampliacion o actualizacion al
contratista como requisito para la suscripcion del acta de liquidacion.

También sera condicion para la firma, que el contratista adjunte las certificaciones
que acrediten el reintegro de los equipos y demas elementos facilitados por la
Empresa.

En el acta de liquidacion, constaran los acuerdos y demas transacciones a que
llegaren las partes para declararse a paz y salvo, y sera suscrita por el contratista, el
facultado para contratar y el interventor.

l1l. SUPERVISION ORDENES DE SERVICIO

La supervision de los contratos, que celebre la Empresa, por cuantias iguales o
inferiores a cien (100) salarios minimos legales mensuales vigentes incluido IVA, sera
ejercida por el jefe de la dependencia que celebré el contrato respectivo o por quien
este designe, de conformidad con las siguientes reglas:

Las ordenes de servicio estaran codificadas y numeradas consecutivamente por cada
una de las areas aplicando la siguiente norma:

Iniciales del area que realiza la contratacion, seguida de las letras OS y # ejm
Secretaria General: SG - OS # .

El recibo a satisfaccion expedido por quien haya celebrado la orden de servicios,
equivaldra a la liquidacion; no obstante, dependiendo del objeto de la misma, ésta
podra ser liquidada en los términos previstos en el capitulo Il numeral 4.3., del
presente manual.

Una vez ejecutada la orden de servicios, cancelado su valor y recibida a satisfaccion,
el area responsable entregara la carpeta soportada a la Secretaria General para su
archivo.



IV REGIMEN DE TRANSICION

Las interventorias que se encuentren en ejecucion en la fecha de expedicion del
presente manual, continuaran rigiéndose por la norma de interventoria vigente al
momento de su iniciacion.”



